KRESSBRONN

r—————

am Bodensee-da bin ich gern!

Die attraktive Gemeinde Kressbronn am Bodensee (ca. 8.900 Einwohner) liegt im Bodenseekreis direkt an
der Landesgrenze zu Bayern, zwischen Lindau und Friedrichshafen. Wir sind familienfreundlich, idyllisch,
natirlich, lebendig und vieles mehr. Lernen Sie uns kennen!

Flr die Leitung unseres Nonnenbachkindergartens suchen zum baldmoglichsten Zeitpunkt einen

Sozialpadagogen (BA)/Fachwirt fiir Organisation und Fiihrung (m/w/d)
mit einem Stellenumfang von 100 %.

Wir suchen fir die dreigruppige Einrichtung, bestehend aus drei Kindergartengruppen mit einer Maximal-
belegung von 73 Kindern, eine engagierte Fachkraft fir die Leitungsfunktion.

lhre Aufgaben:

Sie koordinieren und organisieren die Einrichtung inklusive Planung, Durchfiihrung und Reflexion der
padagogischen Arbeit sowie die Ubernahme von Verwaltungstitigkeiten

Sie tragen die Personalverantwortung fir 13 Mitarbeitende, fiihren motivierend und stellen eine
gute Zusammenarbeit in den Teams sicher

AuBerdem planen und organisieren Sie Abldufe und arbeiten konzeptionell sowie standortiibergrei-
fend mit den Leitungen innerhalb der Gemeinde und der Tragerschaft zusammen

Sie arbeiten flexibel, teamorientiert und bringen eine Bereitschaft fiir Fort- und Weitbildungen mit.
Sie entwickeln die Einrichtung fachlich und zukunftsorientiert weiter

Sie beteiligen sich bei der Weiterentwicklung und Umsetzung des Qualitatsmanagementsystems
Sie stellen eine aktive Erziehungspartnerschaft mit den Eltern sicher und arbeiten sozialraumorien-
tiert

lhr Profil:

Voraussetzung ist ein abgeschlossenes Hochschulstudium im sozialpadagogischen Bereich (vorzugs-
weise im Bereich der Elementar-/Kindheitspadagogik) oder eine abgeschlossene Ausbildung als
Fachwirt/in fiir Organisation und Fihrung, Schwerpunkt Sozialwesen bzw. eine gleichwertige Qualifi-
kation



Sie haben eine einschlagige Erfahrung im Tatigkeitsfeld der Kinderbetreuungseinrichtungen

Sie haben Kenntnisse tGber Organisations- und Verwaltungsabldufe sowie Personalfiihrung

Sie sind dann bei uns richtig, wenn Sie mit dem neuen Bildungsverstandnis, Fachdiskurs, Teament-
wicklung, Zeitmanagement und EDV-Einsatz vertraut sind; wenn Sie lhre Organisations- und Gestal-
tungskompetenzen sowie lhre padagogischen Fahigkeiten mit Lust auf neue Herausforderungen kom-
binieren

Sie verfiigen Sicherheit im Umgang mit MS-Office

Wir bieten lhnen:

Eine tarifgerechte Vergitung in der Entgeltgruppe bis zu S 13 TVOD SuE mit zusatzlicher Altersver-
sorgung und vermogenswirksamen Leistungen

Eine Leitungsfreistellung im Umfang von 13 Stunden/Woche

Attraktive Zusatzleistungen: Jobradleasing und Firmenfitness mit "Wellpass", Betriebliches Gesund-
heitsmanagement, spannende Mitarbeiter-Events (Betriebsausfliige, Teambuildung, Feierabend-
hock, Weihnachtsfeier)

Frisches Obst und Getranke stehen kostenlos zur Verfligung

Sie haben die Moglichkeit das Mittagessen in der Schulmensa einzunehmen

Unterstitzung bei der Wohnungssuche

Moglichkeiten und Unterstiitzung im Bereich der Fort- und Weiterbildung

E-Ladesdulen auf Parkplatzen im Gemeindegebiet

Eine enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Sachgebietsleitung

Eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Aufgabe mit viel Gestaltungsspiel-
raum

Eine Einarbeitung wird gewahrleistet

Ein dynamisches Team von Mitarbeitenden, in dem Sie herzlich aufgenommen werden

Vielfaltige Moglichkeiten zur Nutzung von Dienstfahrzeugen

Einen Arbeitsplatz in der Nahe des Bodensees — Arbeiten und wohnen Sie da, wo andere Urlaub ma-
chen

Kressbronn a. B. bietet aullerdem attraktive Einkaufs- und Einkehrgelegenheiten sowie zahlreiche
Sport-, Kultur- und Freizeitangebote direkt am Bodensee

Eine gute Anbindung an offentliche Verkehrsmittel

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung. Bitte senden Sie diese an die Gemeinde Kressbronn a. B., Sach-
gebiet Personal- und Hauptverwaltung, Hauptstralle 19, 88079 Kressbronn a. B. oder gerne per E-Mail an
bewerbung@kressbronn.de. Fir Informationen zur Stelle steht Ihnen die Sachgebietsleiterin, Elisa Erath,

Telefon: 07543 9662-12, gerne zur Verfligung.
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