KRESSBRONN

S e
am Bodensee-da bin ich gern

-

Die attraktive Gemeinde Kressbronn am Bodensee (ca. 8.900 Einwohner) liegt im
Bodenseekreis direkt an der Landesgrenze zu Bayern, zwischen Lindau und Friedrichshafen.
Wir sind familienfreundlich, idyllisch, natrlich, lebendig und vieles mehr. Lernen Sie uns
kennen.

Wir suchen zum 1. Mai 2026 einen

Hausmeister fiir die Festhalle (m/w/d)

lhre Aufgaben:

Selbststdandige Organisation und Durchfiihrung von Veranstaltungen

Uberwachung der Versammlungsstittenverordnung sowie der baurechtlichen
Vorschriften und Satzungen der Gemeinde Kressbronn a. B. im Rahmen der
Veranstaltungen

Bedienung und Uberwachung technischer Anlagen wie z. B. Heizung, Liiftung, sanitire
Anlagen, Aufzug, Licht-, Ton-, Prdsentationsanlagen, Brandmeldeanlagen,
Rauchwarnanlagen und Notstromversorgung

Erarbeitung eines proaktiven Wartungsmanagements, dies bedeutet Erstellung von
Wartungsplanen aller wartungspflichtigen Einheiten im Geb3ude und Uberwachung
durch Dienstleister

Aufrechterhaltung der Verkehrssicherheit innerhalb und aulRerhalb des Gebdudes
Erledigung von einfachen Reparaturen im Gebadude

Verantwortlich fiir Sauberkeit und Ordnung in und um die Liegenschaft

Bereitschaft fur die Tatigkeitsausiibung aullerhalb der (blichen Arbeitszeit bei
Veranstaltungen (ca. 50 %)

lhr Profil:

Eine abgeschlossene handwerkliche Ausbildung, idealerweise im Gewerk Heizung-,
Luftung-, Sanitar- oder Elektrobereich

Weiterbildungsbereitschaft im Veranstaltungsmanagement

Sie besitzen ein hohes MaR an Sozialkompetenz

Sie haben Organisationsgeschick, arbeiten I6sungsorientiert und selbststandig

Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten an Sonn- und Feiertagen oder zum Winterdienst



e Sie besitzen den Fiihrerschein fiir die Klassen B/BE
e Kenntnisse in MS-Office

Wir bieten lhnen:

e Eine tarifgerechte Verglitung mit den entsprechenden Zulagen, zusatzlicher
Altersversorgung und vermdgenswirksamen Leistungen

e Attraktive Zusatzleistungen: Jobradleasing und Firmenfitness mit ,Wellpass®,
Betriebliches Gesundheitsmanagement, spannende Mitarbeiter-Events
(Betriebsausfliige, Teambuildung, Feierabendhock, Weihnachtsfeier)

e Frisches Obst und Getranke stehen kostenlos zur Verfiigung

e Sie haben die Moglichkeit, das Mittagessen in der Schulmensa einzunehmen

e Unterstitzung bei der Wohnungssuche

e Moglichkeiten und Unterstiitzung im Bereich der Fort- und Weiterbildung

e E-ladesadulen auf Parkplatzen im Gemeindegebiet

e Eine enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Sachgebietsleitung

e Eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Aufgabe mit viel
Gestaltungsspielraum

e Eine umfassende Einarbeitung wird gewahrleistet

e Einen modern eingerichteten Arbeitsplatz

e Ein dynamisches Team von Mitarbeitenden, in dem Sie herzlich aufgenommen
werden

e Vielfaltige Moglichkeiten zur Nutzung von Dienstfahrzeugen

e Einen Arbeitsplatz in der Ndhe des Bodensees — Arbeiten und wohnen Sie da, wo
andere Urlaub machen

e Kressbronn a. B. bietet auBerdem attraktive Einkaufs- und Einkehrgelegenheiten sowie
zahlreiche Sport-, Kultur- und Freizeitangebote direkt am Bodensee

e Eine gute Anbindung an 6ffentliche Verkehrsmittel

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung. Bitte senden Sie Ihre
Bewerbungsunterlagen bis 31. Dezember 2025 an die Gemeinde Kressbronn a. B., Sachgebiet
Personal, Hauptstrale 19, 88079 Kressbronn a. B. oder gerne per E-Mail an
bewerbung@kressbronn.de. Fiir Informationen vorab steht lhnen der Sachgebietsleiter
Andreas Wenzler, Telefon: 07543 9662-39, gerne zur Verfliigung.

Weitere Informationen Uber die Gemeinde Kressbronn a. B. finden Sie im Internet unter
www.kressbronn.de.
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